Utrecht

Ambtenaar Cor Zwaan van het Automatise-
ringsbedrijf van de Dienst Ondersteuning
van de gemeente Utrecht heeft de TMA
Award gekregen. De gemeente is vijf jaar
bezig geweest met een reorganisatie van

haar telecombeleid. In plaats van zeventien
gemeentelijke diensten met eigen systemen

is er nu één gemeenschappelijk systeem
voor alle ambtenaren. -
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Burgerschap is helemaal in.
Met onderwijs op scholen, ge-
meenten die inwoners stimu-
leren tot actievere bijdragen en
een handvest van het kabinet.
Maar burgerschap is volgens
onderzoeker Katja Rusinovic
van de Erasmus Universiteit,
die afgelopen maandag de
studie ‘De Stad en Staat van de
burger’ presenteerde, veel te
veel een moreel begrip gewor-
den. ‘Het is vaak een oproep
voor bijvoorbeeld moslims om
zich beter aan te passen. Of er
wordt te vaak geroepen dat alle
allochtonen in ons land Ne-
derlands moeten leren. Terwijl
dat lang niet voor alle mensen
geldt.

Uit het onderzoek blijkt dat de
allochtone middenklasse in
Rotterdarn even actief is als de
autochtone. Van beide groepen
doet de helft aan vrijwilligers-
werk, en beide groepen zij

: www.rePublic.nl

Recessiesite

De gemeente Enschede heeft een spe-
ciale recessiewebsite gelanceerd die
de lokale ondernemers helpt de crisis
zo goed mogelijk door te kemen.
Volgens de VNG is Enschede de eerste
gemeente in Nederland die zo het
lokale bedrijfsieven ondersteunt.

politiek actief. Ook kwam naar
voren dat verbondenheid met
het land van herkomst, inclu-
sief een dubbel paspoort, juist
geen belemmering is voor actief
burgerschap. Hoe meer verbon-
den met het moederland, hoe
actiever de mensen in de eigen
stad zijn, aldus het onderzoek.
Dat toch meer hoogopgeleide
migrantenjongeren terug willen
naar het herkomstland van hun
ouders is niet alleen te wijten
aan de harde toon van politicl.
Ook beleidsmakers en ambtena-
ren scheren allochtonen te veel
over één karmn, vindt Rusinovic.
‘Ze moeten zich meer bewust
worden van de verschillen. Zoals
die tussen de tweede en eerste
generatie allochtonen bijvoor-
beeld. Die bewustwording moet
ook in beleid terugkomen. Wees
daar dus meer specifiek in’
Burgemeester van Rotterdam
Ahmed Aboutaleb maakt zich
ook zorgen dat steeds meer
Nederlanders van allochtone
afkomst weg willen. ‘Tk moet
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Beleidsmedewerkers
en ambtenaren sche-
ren allochtonen te
veel over een kam.
De allochtone mid-
denklasse is alle
discussie zat en wil
steeds vaker vertrek-
ken uit Nederland.

Respect, betrokkenheid bij elkaar, gerichtheid op de toekomst en inzet

‘ Handvest Burgerschap

voor de samenleving. Dat zijn voldens het kabinet de vier belangrijkste
elementen van verantwoordelijk burgerschap. Samen met de samenleving

| wil ze er volgend jaar een handvest over opstellen. Burgers kunnen daar-
| over de komende tijd discussiéren op bijeenkomsten en op internet.

als allochtoon mijn hele leven
continu bewijzen dat ik deug,
dat het mij menens is, dat ik niet
met dubbele tong spreek. Ik ben
bereid dat offer te brengen. Maar
voor sommige mensen is het te
zwaar. Tweede generatie-alloch-
tonen voelen zich vaak gewoon
burgers maar krijgen dat maar
niet bevestigd.’

NORMATIEF VERHAAL

De morele druk voor migranten
groeit volgens bestuurskun-
dige Gabriél van den Brink van
de Universiteit van Tilburg,
omdat de diversiteit steeds
groter wordt en mensen elkaar
minder goed begrijpen. ‘Als je
kijkt in de probleemwijken zie
je de enorme worsteling van
mensen om te voldoen aan de

‘GOH, AMBTENAREN NA TIEN UUR ’S AVONDS AAN HET WERK?’

‘We willen naar buiten.’ Enkele
maanden geleden stapten 24 trai-
nees met deze boodschap naar het

. pregrammabureau wijkaanpak van

de gemeente Amsterdam. Dat ging
op die wens in. De trainees gingen
op stap met actieve buurtbewoners
om vervolgens projecten te beden-

ken om ‘hun’ buurt een gezicht fe
geven. Zij verbeterden en passant
het imago van ambtenaren. "Als

buurtbewoners te weten kwamen

eisen van de modeme samen-
leving. Dat kan al gaan om iets
normaals als op tijd komen op
school. Er is echt een normatief
verhaal nodig voor de omgang
met elkaar’

Daar is socioloog Willem Schin-
kel van de Erasmus Universiteit
het niet mee eens. De hele dis-
cussie rond burgerschap noemt
hij een sociaal mechanisme
van uitsluiting. ‘Het bepaalt wie
wel en wie niet bij de samen-
leving hoort. We hebben juist
een meer klassiek begrip nodig,
rechten en plichten zonder
extra eisen voor bepaalde groe-
pen. Beleidsmakers vertrouwen
te veel op burgerschap’

+www.handvestburger-
schap.nl

dat we erbij waren, reageerden zij
verbaasd. Soms grapten zij: ‘Goh,
werken ambtenaren na 10 uur

’s avonds nog?’



